
Train the Trainer (IHK) - online

Möchten Sie sich als Trainer oder Dozent qualifizieren und Ihr Handwerkszeug für
die Gestaltung von Seminaren, Trainings und Schulungen optimieren? Dieser
Zertifikatslehrgang vermittelt das nötige Know-how zur Konzeption und
Durchführung interessanter Seminare und Lehrgänge. Die eigene Gestaltung und
das Erleben von praktischen Lehr-Lern-Situationen stehen im Mittelpunkt dieses
Online-Kurses.

Dieses Seminar richtet sich an:
Trainer, Seminarleiter, Dozenten und solche, die es werden wollen.
Personalentwickler, Fach- und Führungskräfte in Unternehmen, die für Trainer-
bzw. Schulungsaufgaben vorgesehen sind.

Ihr Abschluss:
IHK-Zertifikat Train the Trainer (IHK)

Ihr Ansprechpartner

Davina Schilpp

Tel.: 07131 26414-44
Fax: 07131 26414-56
davina.schilpp@ihk-weiterbildung.de

16.09.2024–27.09.2024
online
Seminar-Nr.: 6313_242_01

Dozenten: Sebastijan Ahmeti
Dauer: ca. 60 UStd.
Zeiten: 08:00 - 16:30 Uhr

€ 1.700,–
inkl. Lernmittel & Kosten für den

Zertifikatstest

Voraussichtliche Termine
16.09.2024, 17.09.2024, 18.09.2024, 19.09.2024, 20.09.2024, 27.09.2024

Inhalt:

Ablauf
Der Kurs findet komplett live online über Zoom statt. Zwischen den Modulen bekommen die Teilnehmer Aufgaben und haben so die
Gelegenheit, das Erlernte in die Praxis umzusetzen. Während der Schulung bekommen die Teilnehmer individuelles Feedback und erhalten
so praxisnahe Impulse und werden auf Ihren Abschluss vorbereitet. Zusätzlich zum Online-Live-Unterricht fällt ein Zeitbedarf von ca. 20
Stunden für die Hausarbeiten an. In Absprache mit dem Dozenten wird individuell für jeden Teilnehmer eine Coachingstunde angeboten.
Am letzten Kurstermin finden die Abschlusstests live online statt.

IHK-Zertifikat
Um den Kurs mit Erfolg abzuschließen, empfehlen wir bei allen Veranstaltungen live online dabei zu sein. Voraussetzung für den Erhalt des
Zertifikats ist eine mindestens 80-prozentige Anwesenheit und ein bestandener Abschlusstest in Form eines Kurzseminars inklusive
Trainermanual.

Kursprogramm

Grundlagen
Rolle und Selbstverständnis des Trainers
Lernpsychologische Hintergründe, Modelle des Lernprozesses
Lerntypen, Lernblockaden und Lernmotivation
Anforderungen an einen Online-Trainer

Diese Website verwendet Cookies
Wir verwenden Cookies, um Ihnen ein optimales Webseiten-Erlebnis zu bieten. Dazu zählen Cookies, die für den Betrieb der Seite und für die
Steuerung unserer kommerziellen Unternehmensziele notwendig sind, sowie solche, die lediglich zu anonymen Statistikzwecken genutzt werden.
Sie können selbst entscheiden, welche Kategorien Sie zulassen möchten. Bitte beachten Sie, dass auf Basis Ihrer Einstellungen womöglich nicht
mehr alle Funktionalitäten der Seite zur Verfügung stehen. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzhinweisen.

 Notwendig
 Statistiken
 Marketing

Auswahl bestätigen Alle auswählen

Details

Notwendig (2)
Statistiken (2)
Marketing (2)
Notwendige Cookies helfen dabei, eine Webseite nutzbar zu machen, indem sie Grundfunktionen wie Seitennavigation und Zugriff auf sichere
Bereiche der Webseite ermöglichen. Die Webseite kann ohne diese Cookies nicht richtig funktionieren.

Name Anbieter Zweck Ablauf

wire ihk-weiterbildung.de Der Cookie ist für die sichere Anmeldung und die Erkennung von Spam oder
Missbrauch der Webseite erforderlich.

Session

cmnstr ihk-weiterbildung.de Speichert den Zustimmungsstatus des Benutzers für Cookies. 1 Jahr

Statistik-Cookies helfen Webseiten-Besitzern zu verstehen, wie Besucher mit Webseiten interagieren, indem Informationen anonym gesammelt und
gemeldet werden.

Name Anbieter Zweck Ablauf

_ga_PF07PMP11H Google Wird verwendet, um Daten zu Google Analytics über das Gerät und das Verhalten des
Besuchers zu senden. Erfasst den Besucher über Geräte und Marketingkanäle hinweg.

2 Jahre

_ga Google Registriert eine eindeutige ID, die verwendet wird, um statistische Daten dazu, wie der
Besucher die Website nutzt, zu generieren.

2 Jahre

Wir verwenden Marketing-Cookies, um Besuchern auf Webseiten zu folgen und für sie relevante Anzeigen und Kampagnen auszuspielen.

Name Anbieter Zweck Ablauf

_fbp Facebook Wird von Facebook genutzt, um eine Reihe von Werbeprodukten anzuzeigen, zum Beispiel
Echtzeitgebote dritter Werbetreibender.

90 Tage

ln_or LinkedIn Wird von LinkedIn for zur Identifizierung des Browsers, Speicherung von Spracheinstellungen
und für die Aussteuerung von Anzeigen verwendet.

1 Tag

Impressum

mailto:davina.schilpp@ihk-weiterbildung.de
https://ihk-weiterbildung.de/datenschutz/
https://ihk-weiterbildung.de/impressum/


Planung von Seminaren und Lehrgängen
Bedarfsermittlung
Lernziele zielgruppenzentriert festlegen
Einführung in IT-gestützte Lernformate
Didaktische Reduktion und Rekonstruktion - Lerninhalte aufbereiten
Konzepterstellung und Moderationsplan
Spannungsbogen und roter Faden
Auswahl von Methoden, Medien und Material
Überprüfung des Lernerfolgs

Transfersicherung
Klassische Lerntransfermethoden
Lerntransfer durch Medien/Gruppen
Einsatz von Hilfsmitteln
Evaluierung und Kontrolle des Transfererfolgs

Durchführung von Seminaren und Lehrgängen
Methoden und Medien in der praktischen Anwendung
Visualisierungstechniken und Methoden gekonnt einsetzen
Anfangs- und Schlusssituationen gestalten
Moderations- und Kreativtechniken
Rhetorik, Schlagfertigkeit und Körpersprache
Umgang mit den Teilnehmern
Gruppenprozesse, -dynamik, - strukturen und Gruppenrollen erkennen und steuern
Schwierige Gruppensituationen frühzeitig erkennen
Umgang mit Störungen und Konflikten

Auswertung von Seminaren und Lehrgängen
mündliches und schriftliches Feedback nach der Veranstaltung
Seminarnachbereitung
Reflektion und Optimierung von Trainingskonzepten

Interaktionsspiele
Kennenlern- und Kooperationsspiele
Wahrnehmungs- und Entspannungsspiele
Vertrauens- und Teamtrainingsspiele

Moderne Trainingsmethoden
Rallye, Kugellager, Glasgow Methoden etc.
Vorstellung verschiedener Online-Tools

Zusätzlich
Coaching durch die Möglichkeit des Übens und Simulation der selbstentwickelten Trainings
Analyse von Fallbeispielen und Unterrichtssituationen der Teilnehmer
Analyse der bestehenden Trainerskripte und Trainingskonzepte der Teilnehmer

Technische Voraussetzungen
Stabiler Internetzugang mit mind. 6 Mbps im Download und 2 Mbps im Upload
Webcam und Headset bzw. Laptop mit Kamera und Mikrofon.
Für den Kurs und den Abschlusstest wird auf Teilnehmerseite eine Webcam und ein einfaches Headset benötigt.

Speedtest

Hinweis
Zur Einrichtung des User-Accounts und Zusendung von Lehrgangsunterlagen übermitteln wir Name und Emailadresse der Teilnehmer an
den Dozenten. Für Ihre Präsentationen im Kurs empfehlen wir Ihnen, sich nachfolgendes Material anzuschaffen:

Schreibblock
Flipchart, alternativ Türhalterung

http://speedtest.t-online.de


Flipchartpapier alternativ Din A3 Papier
Wachsmalblockstifte
Moderationsstifte mit Keilspitze in schwarz, blau und rot



Anmeldung
Telefon: 07131 26414-44 • Fax: 07131 26414-56
E-Mail: davina.schilpp@ihk-weiterbildung.de

IHK-Zentrum für Weiterbildung
Ferdinand-Braun-Straße 20
74074 Heilbronn

Anmeldung
Seminarnummer
Beginn/Datum

Seminartitel Teilnehmer
(Titel, Vor- und Zuname)

Geburtsdatum
Geburtsort

Funktion im Betrieb,
Ausbildungsberuf (nur bei
Azubi-Seminaren ausfüllen)

Postadresse: Rechnungsadresse:
(bei abweichender Rechnungsadresse)

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Mit welcher Softwareversion arbeiten Sie? (nur bei EDV-Seminaren ausfüllen)

Telefon

Mobil

E-Mail

Ansprechpartner/-in für Weiterbildung in unserem Unternehmen

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Telefon/Fax

E-Mail

Bitte ankreuzen

Ich habe die AGB und das Widerrufsrecht für Verbraucher auf
der Website (www.ihk-weiterbildung.de/agb) gelesen und bin
damit einverstanden.
Ich willige in die Verarbeitung und Nutzung meiner
personenbezogenen Daten gemäß der Datenschutzerklärung
ein.
Senden Sie mir 2× jährlich Ihr Weiterbildungsprogramm per
Post.

Ort, Datum Unterschrift


