
Erfolgreiche Gesprächsführung mit
Auszubildenden

In diesem Seminar setzen Sie sich mit der im Wandel befindlichen Rolle des
Ausbilders auseinander: Immer weniger ist der Ausbilder als Instruktor, sondern als
Gestalter von Lernprozessen und -situationen gefragt.

Dabei hat er die Aufgabe die rechtlichen Rahmenbedingungen zu beachten,
gleichzeitig muss er aber die Berufsfähigkeit, somit die jeweiligen
Kompetenzbereiche, fördern. Dabei ist Ausbildung in erster Linie Kommunikation,
denn wichtigstes Transportmittel für Ziele und Inhalte ist die gelungene
Gesprächsführung.

Das Seminar behandelt die wichtigsten Gesprächssituationen und Möglichkeiten
der Motivation junger Menschen. Der erfolgreiche Umgang mit Konflikten, auch vor
einem multikulturellen Hintergrund, wird ebenso behandelt, wie der Umgang mit
Verhaltensauffälligkeiten.

Dieses Seminar richtet sich an:
Führungskräfte und Ausbilder von Unternehmen, die Auszubildende individuell
führen und fördern wollen.

Ihr Abschluss:
Teilnahmebescheinigung

Ihr Ansprechpartner

Benjamin Bauer

Tel.: 07131 26414-32
Fax: 07131 26414-54
benjamin.bauer@ihk-weiterbildung.de

02.07.2024–02.07.2024
Heilbronn
Seminar-Nr.: 2242_241_01H

Dozenten: Katharina Höfer
Dauer: ca. 8 UStd.
Zeiten: 08:30 - 16:30

€ 340,–
Inklusive Arbeitsunterlagen,

Kaffeepausen

Inhalt:

Ausbildung heute und morgen
Erwartungen und Anforderungen an den modernen Ausbilder: Der Ausbilder als Förderer, Motivator, Vorbild, Führungskraft, Coach
und Lernprozessbegleiter
Vom Auszubildenden zum handlungskompetenten Mitarbeiter: Die Bedeutung von Schlüsselqualifikationen - Welche
Schlüsselqualifikationen sind besonders wichtig?
Förderung von Selbstständigkeit und Verantwortung
Heterogenität - Welche Chancen ergeben sich daraus?

Motive und Motivation in der Ausbildung
Motivationsinstrumente
Die Persönlichkeit des Auszubildenden erkennen und gezielt fördern

Kommunikation als wichtigstes Instrument der Ausbildung
Gesprächsförderer und -blockierer im Kommunikationsprozess
Gespräche mit Auszubildenden - Motivationsgespräch, Fördergespräch, Beurteilungsgespräch, Unterweisung

Lernhemmnisse und schwierige Ausbildungssituationen
Lernklippen und Lernschwierigkeiten erkennen
Umgang mit Verhaltensauffälligkeiten und Suchtproblemen

Diese Website verwendet Cookies
Wir verwenden Cookies, um Ihnen ein optimales Webseiten-Erlebnis zu bieten. Dazu zählen Cookies, die für den Betrieb der Seite und für die
Steuerung unserer kommerziellen Unternehmensziele notwendig sind, sowie solche, die lediglich zu anonymen Statistikzwecken genutzt werden.
Sie können selbst entscheiden, welche Kategorien Sie zulassen möchten. Bitte beachten Sie, dass auf Basis Ihrer Einstellungen womöglich nicht
mehr alle Funktionalitäten der Seite zur Verfügung stehen. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzhinweisen.

 Notwendig
 Statistiken
 Marketing

Auswahl bestätigen Alle auswählen

Details

Notwendig (2)
Statistiken (2)
Marketing (2)
Notwendige Cookies helfen dabei, eine Webseite nutzbar zu machen, indem sie Grundfunktionen wie Seitennavigation und Zugriff auf sichere
Bereiche der Webseite ermöglichen. Die Webseite kann ohne diese Cookies nicht richtig funktionieren.

Name Anbieter Zweck Ablauf

wire ihk-weiterbildung.de Der Cookie ist für die sichere Anmeldung und die Erkennung von Spam oder
Missbrauch der Webseite erforderlich.

Session

cmnstr ihk-weiterbildung.de Speichert den Zustimmungsstatus des Benutzers für Cookies. 1 Jahr

Statistik-Cookies helfen Webseiten-Besitzern zu verstehen, wie Besucher mit Webseiten interagieren, indem Informationen anonym gesammelt und
gemeldet werden.

Name Anbieter Zweck Ablauf

_ga_PF07PMP11H Google Wird verwendet, um Daten zu Google Analytics über das Gerät und das Verhalten des
Besuchers zu senden. Erfasst den Besucher über Geräte und Marketingkanäle hinweg.

2 Jahre

_ga Google Registriert eine eindeutige ID, die verwendet wird, um statistische Daten dazu, wie der
Besucher die Website nutzt, zu generieren.

2 Jahre

Wir verwenden Marketing-Cookies, um Besuchern auf Webseiten zu folgen und für sie relevante Anzeigen und Kampagnen auszuspielen.

Name Anbieter Zweck Ablauf

_fbp Facebook Wird von Facebook genutzt, um eine Reihe von Werbeprodukten anzuzeigen, zum Beispiel
Echtzeitgebote dritter Werbetreibender.

90 Tage

ln_or LinkedIn Wird von LinkedIn for zur Identifizierung des Browsers, Speicherung von Spracheinstellungen
und für die Aussteuerung von Anzeigen verwendet.

1 Tag

Impressum

mailto:benjamin.bauer@ihk-weiterbildung.de
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Training
Lernbegleitung gestalten
Vertiefung der Gesprächsführungstechnik
Übungen zum Selbst- und Fremdbild - Wahrnehmung im Ausbildungsalltag



Anmeldung
Telefon: 07131 26414-32 • Fax: 07131 26414-54
E-Mail: benjamin.bauer@ihk-weiterbildung.de

IHK-Zentrum für Weiterbildung
Ferdinand-Braun-Straße 20
74074 Heilbronn

Anmeldung
Seminarnummer
Beginn/Datum

Seminartitel Teilnehmer
(Titel, Vor- und Zuname)

Geburtsdatum
Geburtsort

Funktion im Betrieb,
Ausbildungsberuf (nur bei
Azubi-Seminaren ausfüllen)

Postadresse: Rechnungsadresse:
(bei abweichender Rechnungsadresse)

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Mit welcher Softwareversion arbeiten Sie? (nur bei EDV-Seminaren ausfüllen)

Telefon

Mobil

E-Mail

Ansprechpartner/-in für Weiterbildung in unserem Unternehmen

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Telefon/Fax

E-Mail

Bitte ankreuzen

Ich habe die AGB und das Widerrufsrecht für Verbraucher auf
der Website (www.ihk-weiterbildung.de/agb) gelesen und bin
damit einverstanden.
Ich willige in die Verarbeitung und Nutzung meiner
personenbezogenen Daten gemäß der Datenschutzerklärung
ein.
Senden Sie mir 2× jährlich Ihr Weiterbildungsprogramm per
Post.

Ort, Datum Unterschrift


