
Fachkraft für Personalentwicklung (IHK) -
online

Fach- und Führungskräfte in ihren Kompetenzen weiter zu entwickeln wird für
Unternehmen wegen der steigenden betrieblichen Anforderungen und vor dem
Hintergrund des demografischen Wandels immer wichtiger. Wer auch zukünftig
seine Unternehmensziele erfolgreich erreichen will, kommt um
Personalentwicklung (PE), betrieben von qualifizierten Personalentwicklern, nicht
herum.

Dieser Zertifikatslehrgang vermittelt Personalverantwortlichen aus allen
Fachbereichen, Personalleitern, Personalreferenten und Trainern das praktische
Handwerkszeug der Personalentwicklung und verdeutlicht die moderne Rolle der
Personalentwickler als Förderer und Begleiter wichtiger Optimierungsprozesse im
Unternehmen.

In der abschließenden Projektarbeit befassen Sie sich mit einem betrieblichen PE-
Thema, das Sie möglicherweise in Ihrem Unternehmen umsetzen können.

Dieser Kurs wird inklusive Abschlusspräsentation komplett online durchgeführt.
Hierfür benötigen Sie lediglich einen Laptop mit Kamera und
Lautsprechern/Headset.

Dieses Seminar richtet sich an:
Personalleiter und Personalreferenten, Mitarbeiter des Personalwesens,
Führungskräfte

Ihr Abschluss:
IHK-Zertifikat Fachkraft für Personalentwicklung (IHK)

Ihr Ansprechpartner

Maria Köhler

Tel.: 07131 26414-50
Fax: 07131 26414-56
maria.koehler@ihk-weiterbildung.de

31.05.2024–09.08.2024
online
Seminar-Nr.: 6210_241_02

Dozenten: Christian Wolf
Dauer: ca. 88 UStd.
Zeiten: Fr., 13:30-20:00 Uhr, 8x15:00-20:00 Uhr, 3xSa.,
08-15:30 Uhr

€ 2.300,–

Voraussichtliche Termine
31.05.2024, 07.06.2024, 14.06.2024, 15.06.2024, 21.06.2024, 28.06.2024, 12.07.2024, 19.07.2024, 26.07.2024, 27.07.2024, 02.08.2024, 03.08.2024,
09.08.2024

Inhalt:

Personalentwicklung
Grundlagen und Positionierung in der Unternehmensorganisation
Weiterbildung im lernenden Unternehmen
Das moderne Rollenverständnis der PE und ihre Ziele
Die strategische, taktische und operative Dimension der PE-Arbeit
Zusammenarbeit und Wechselwirkungen mit der Unternehmensleitung und Führungskräften
PE-Marketing
Wo steht unser Unternehmen?
Aktuelle Trends in der Personalentwicklung

Kernaufgaben und Prozesse der PE
Verankerung der PE in den Unternehmenszielen

Diese Website verwendet Cookies
Wir verwenden Cookies, um Ihnen ein optimales Webseiten-Erlebnis zu bieten. Dazu zählen Cookies, die für den Betrieb der Seite und für die
Steuerung unserer kommerziellen Unternehmensziele notwendig sind, sowie solche, die lediglich zu anonymen Statistikzwecken genutzt werden.
Sie können selbst entscheiden, welche Kategorien Sie zulassen möchten. Bitte beachten Sie, dass auf Basis Ihrer Einstellungen womöglich nicht
mehr alle Funktionalitäten der Seite zur Verfügung stehen. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzhinweisen.
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 Marketing

Auswahl bestätigen Alle auswählen

Details

Notwendig (2)
Statistiken (2)
Marketing (2)
Notwendige Cookies helfen dabei, eine Webseite nutzbar zu machen, indem sie Grundfunktionen wie Seitennavigation und Zugriff auf sichere
Bereiche der Webseite ermöglichen. Die Webseite kann ohne diese Cookies nicht richtig funktionieren.

Name Anbieter Zweck Ablauf

wire ihk-weiterbildung.de Der Cookie ist für die sichere Anmeldung und die Erkennung von Spam oder
Missbrauch der Webseite erforderlich.

Session

cmnstr ihk-weiterbildung.de Speichert den Zustimmungsstatus des Benutzers für Cookies. 1 Jahr

Statistik-Cookies helfen Webseiten-Besitzern zu verstehen, wie Besucher mit Webseiten interagieren, indem Informationen anonym gesammelt und
gemeldet werden.

Name Anbieter Zweck Ablauf

_ga_PF07PMP11H Google Wird verwendet, um Daten zu Google Analytics über das Gerät und das Verhalten des
Besuchers zu senden. Erfasst den Besucher über Geräte und Marketingkanäle hinweg.

2 Jahre

_ga Google Registriert eine eindeutige ID, die verwendet wird, um statistische Daten dazu, wie der
Besucher die Website nutzt, zu generieren.

2 Jahre

Wir verwenden Marketing-Cookies, um Besuchern auf Webseiten zu folgen und für sie relevante Anzeigen und Kampagnen auszuspielen.

Name Anbieter Zweck Ablauf

_fbp Facebook Wird von Facebook genutzt, um eine Reihe von Werbeprodukten anzuzeigen, zum Beispiel
Echtzeitgebote dritter Werbetreibender.

90 Tage

ln_or LinkedIn Wird von LinkedIn for zur Identifizierung des Browsers, Speicherung von Spracheinstellungen
und für die Aussteuerung von Anzeigen verwendet.

1 Tag
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Der Personalentwickler als Berater und Prozessbegleiter
Wie erreicht PE Akzeptanz in den Fachbereichen?
Planung, Organisation, Durchführung und Controlling von PE-Maßnahmen
Untrennbar verbunden: Organisations- und Personalentwicklung

Methoden der PE
Bildungsbedarfsanalyse
Potenzialanalyse
Interventionstechniken
Teamentwicklung
Führungskräfteentwicklung

Persönliche Arbeitsmethoden des Personalentwicklers
Präsentation
Moderation
Gesprächsführung
Coaching
Prozessanalyse

Abschlusstest
Der Lehrgang schließt mit einem Abschlusstest in Form einer Projektarbeit ab. Die Projektarbeit erfolgt zu einem vom Teilnehmer
gewählten Thema aus dem Spektrum der Personalentwicklung. Die Projektarbeit wird von den Trainern tutoriell unterstützt. Als
Voraussetzung für die Ausstellung des IHK Zertifikates "Fachkraft für Personalentwicklung (IHK)" präsentiert der Teilnehmer seine
Projektarbeit und nimmt an einem Fachgespräch teil. Außerdem ist eine Anwesenheit von 80 % notwendig.Das IHK-Zertifikat berechtigt
nicht zur Bezeichnung "Geprüfte Fachkraft für Personalentwicklung (IHK)". Für die Zulassung zum IHK-Zertifikatstest (Projektarbeit und
Online-Fachgespräch) werden weder ein bestimmter Bildungsabschluss noch eine entsprechende Berufserfahrung vorausgesetzt. Mit der
Anmeldung erklärt sich der/die Teilnehmer*in einverstanden, dass im Zug der Veranstaltungsbearbeitung Name und E-Mail-Adresse an
den/die Trainer*in weitergegeben wird.

Technische Voraussetzungen
PC, Apple Mac oder Tablet (ab 7 Zoll)
Microsoft Windows 7 oder höher, Mac OS X 10.8 (Mountain Lion) oder höher, Android 4.0x oder höher, iOS 7.0 oder höher
Headset (Kopfhörer mit Mikrofon) und Webcam
Internetzugang mit mind. 0,6 Mbps im Download und 0,2 Mbps im Upload, Geschwindigkeitstest

http://speedtest.t-online.de


Anmeldung
Telefon: 07131 26414-50 • Fax: 07131 26414-56
E-Mail: maria.koehler@ihk-weiterbildung.de

IHK-Zentrum für Weiterbildung
Ferdinand-Braun-Straße 20
74074 Heilbronn

Anmeldung
Seminarnummer
Beginn/Datum

Seminartitel Teilnehmer
(Titel, Vor- und Zuname)

Geburtsdatum
Geburtsort

Funktion im Betrieb,
Ausbildungsberuf (nur bei
Azubi-Seminaren ausfüllen)

Postadresse: Rechnungsadresse:
(bei abweichender Rechnungsadresse)

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Mit welcher Softwareversion arbeiten Sie? (nur bei EDV-Seminaren ausfüllen)

Telefon

Mobil

E-Mail

Ansprechpartner/-in für Weiterbildung in unserem Unternehmen

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Telefon/Fax

E-Mail

Bitte ankreuzen

Ich habe die AGB und das Widerrufsrecht für Verbraucher auf
der Website (www.ihk-weiterbildung.de/agb) gelesen und bin
damit einverstanden.
Ich willige in die Verarbeitung und Nutzung meiner
personenbezogenen Daten gemäß der Datenschutzerklärung
ein.
Senden Sie mir 2× jährlich Ihr Weiterbildungsprogramm per
Post.

Ort, Datum Unterschrift


