Gepr. Industriemeister*in Mechatronik
IHK

Als Industriemeister Mechatronik planen Sie Arbeitsablaufe, sitzen an der
Schnittstelle zwischen Betriebsleitung und Mitarbeitern und wirken an der
betrieblichen Aus- und Weiterbildung mit. Sie konzipieren, installieren und warten
mechatronische Systeme, z. B. bei Unternehmen des Elektromaschinen- und
Fahrzeugbaus, in Betrieben des Maschinen-, Anlagen- und Werkzeugbaus oder in
Unternehmen der Informations- und Telekommunikationstechnik.

Dieses Weiterbildungsangebot findet im Prasenzlernen statt. Vereinzelt werden
Lerninhalte mittels Live Online Training (Webinar) gelehrt. Der Dozent wird dann
die Lerninhalte interaktiv online vermitteln und ist jederzeit prasent.

Der Lehrgang zum Gepr. Industriemeister Mechatronik beinhaltet den
Ausbilderschein. Sollten Sie bei Ihrer Anmeldung den Ausbilderschein bereits
absolviert haben, konnen Sie den Lehrgang selbstverstandlich auch ohne
Ausbilderschein besuchen. Wir rechnen Ihnen diese Kosten entsprechend raus.

Zusatzlich zu den unten aufgefiihrten Kosten fallen fiir Ihre Priifungsteilnahme
Zulassungs- und Priifungsgebiihren an. Diese werden direkt von der jeweiligen

Kammer in Rechnung gestellt. Hier finden Sie beispielsweise die Gebiihrenordnung

Diese Website verwendet Cookies

S

ZENTRUM FUR
WEITERBILDUNG

Ihr Ansprechpartner

Sandra Buhrmann

Tel.: 07131 26414-23
Fax: 07131 26414-54
sandra.buhrmann@ihk-weiterbildung.de

Wir verwenden Cookies, um lhnen ein optimales Webseiten-Erlebnis zu bieten. Dazu zahlen Cookies, die fiir den Betrieb der Seite und fiir die
Steuerung unserer kommerziellen Unternehmensziele notwendig sind, sowie solche, die lediglich zu anonymen Statistikzwecken genutzt werden.
Sie kdnnen selbst entscheiden, welche Kategorien Sie zulassen mochten. Bitte beachten Sie, dass auf Basis Ihrer Einstellungen womdglich nicht
mehr alle Funktionalitdten der Seite zur Verfiigung stehen. Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzhinweisen.

X Notwendig
[ Statistiken
[ Marketing
Auswahl bestdtigen Alle auswahlen

Details

Notwendig (2)
Statistiken (2)
Marketing (2)

Notwendige Cookies helfen dabei, eine Webseite nutzbar zu machen, indem sie Grundfunktionen wie Seitennavigation und Zugriff auf sichere

Bereiche der Webseite ermdglichen. Die Webseite kann ohne diese Cookies nicht richtig funktionieren.

Name  Anbieter Zweck Ablauf

wire ihk-weiterbildung.de Der Cookie ist fiir die sichere Anmeldung und die Erkennung von Spam oder Session
Missbrauch der Webseite erforderlich.

cmnstr  ihk-weiterbildung.de Speichert den Zustimmungsstatus des Benutzers fiir Cookies. 1)ahr

Statistik-Cookies helfen Webseiten-Besitzern zu verstehen, wie Besucher mit Webseiten interagieren, indem Informationen anonym gesammelt und

gemeldet werden.

Name Anbieter Zweck

Ablauf

_ga_PFO7PMP11H  Google Wird verwendet, um Daten zu Google Analytics iiber das Gerat und das Verhalten des 2 Jahre
Besuchers zu senden. Erfasst den Besucher liber Gerdte und Marketingkanale hinweg.

_ga Google Registriert eine eindeutige ID, die verwendet wird, um statistische Daten dazu, wie der 2 Jahre

Besucher die Website nutzt, zu generieren.

Wir verwenden Marketing-Cookies, um Besuchern auf Webseiten zu folgen und fiir sie relevante Anzeigen und Kampagnen auszuspielen.

Name Anbieter Zweck Ablauf

_fbp  Facebook Wird von Facebook genutzt, um eine Reihe von Werbeprodukten anzuzeigen, zum Beispiel 90 Tage
Echtzeitgebote dritter Werbetreibender.

In_or Linkedin  Wird von LinkedIn for zur Identifizierung des Browsers, Speicherung von Spracheinstellungen 1Tag

und fiir die Aussteuerung von Anzeigen verwendet.
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e Planungstechniken und Analysemethoden
® Projektmanagement

e Technische Unterlagen

® Prozess- und Produktionsdaten

Zusammenarbeit im Betrieb

e Sozialverhalten/Gruppenverhalten
e Fiihrungstechniken und -methoden
e Kommunikation und Kooperation

Beriicksichtigung naturwissenschaftlicher und technischer GesetzmaRigkeiten

e Chemische Grundlagen
e Angewandte Physik

e Grundlagen der Statistik
o Elektrotechnik

2. Teil: Handlungsspezifische Qualifikationen

Handlungsbereich Technik

e Systemintegration
e Technische Applikation
e Support und Service

Handlungsbereich Organisation

e Betriebliches Kostenwesen
e Planungs-, Steuerungs- und Kommunikationssysteme
e Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz

Handlungsbereich Fiihrung und Personal

e Personalfiihrung und -entwicklung
e Qualitatsmanagement inkl. FMEA

Technische Voraussetzungen

PC, Laptop oder TabletMicrosoft Windows 7 oder hoher, Mac OS X 10.10 oder hoher, Android 5.0x oder hoher, i0S 8.0 oder hoher, iPadOS 13
oder neuerKkameraHeadset (Kopfhérer mit Mikrofon)internetzugang mit mind. 2 Mbps im Download und 1 Mbps im Upload Google
Speedtest

Informationen zur IHK-Weiterbildungspriifung

Wir mochten Sie darauf hinweisen, dass ein Lehrgangsbesuch keine Voraussetzung fiir die Zulassung zu einer Priifung darstellt. Umgekehrt
wird durch die Teilnahme an einem Lehrgang kein Anspruch auf Zulassung zur Priifung begriindet.

Die Zulassung zur Priifung erfolgt ausschlieBlich durch die Industrie- und Handelskammer. Wir empfehlen Ihnen daher dringend, vor
Beginn einer WeiterbildungsmaBnahme, bei der Industrie- und Handelskammer den Antrag auf Zulassung zur Priifung zu stellen.

Weitere Informationen und das Antragsformular auf Priifung der Zulassung erhalten Sie auf der Internetseite der IHK Heilbronn Franken.

Der Industriemeister Mechatronik besteht aus zwei Teilen. Der erste Teil sind die "Fachrichtungsiibergreifende Basisqualifikationen" und
der zweite Teil sind die "Handlungsspezifische Qualifikationen".

Die Zulassungsvoraussetzungen werden in einer Verordnung des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung festgelegt.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Priifung im Prifungsteil "Fachrichtungsiibergreifende Basisqualifikationen" ist zuzulassen, wer folgendes nachweist:

1. eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf Mechatroniker/ Mechatronikerin oder einem
anerkannten Ausbildungsberuf, der den Metall-, Elektro-, fahrzeugtechnischen und informationstechnischen Berufen zugeordnet werden
kann, oder

2. eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem sonstigen anerkannten Ausbildungsberuf und danach mindestens sechs Monate
Berufspraxis oder

3. eine mindestens vierjahrige Berufspraxis.

(2) Zur Priifung im Priifungsteil "Handlungsspezifische Qualifikationen" ist zuzulassen, wer folgendes nachweist:

1. das Ablegen der Priifung des Priifungsteils "Fachrichtungsiibergreifende Basisqualifikationen", das nicht langer als fiinf Jahre zurlickliegt,
und


https://www.google.com/search?q=speedtest
https://www.google.com/search?q=speedtest
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2.in den in Absatz 1 Nr. 1 bis 3 genannten Fallen mindestens ein weiteres Jahr Berufspraxis.

(3) Die Berufspraxis gemaR den Absétzen 1 und 2 soll wesentliche Beziige zu den Aufgaben eines Gepriiften Industriemeisters/einer
Gepriiften Industriemeisterin - Fachrichtung Mechatronik gemaR & 1 Abs. 3 haben und elektrotechnische Arbeiten in der betrieblichen
Anwendung einschlieRen.

(4) Abweichend von den in den Absdtzen 1 und 2 Nr.2 genannten Voraussetzungen kann zur Priifung auch zugelassen werden, wer durch
Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft macht, Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Handlungsfahigkeit)
erworben zu haben, die die Zulassung zur Priifung rechtfertigen.

Die fiir die Berufspraxis wesentlichen Beziige sind nach § 1 Abs. 3 der Verordnung folgende:

§ 1 Ziel der Priifung und Bezeichnung des Abschlusses:

()

(3) Durch die Priifung ist festzustellen, ob die Qualifikation vorhanden ist, in den betrieblichen Funktionsfeldern "Maschinen-/Anlagenbau
und -betrieb", "Montage und Inbetriebnahme" sowie "Betriebserhaltung und Service" insbesondere folgende in Zusammenhang stehende
Aufgaben eines Gepriiften Industriemeisters/ einer Gepriiften Industriemeisterin - Fachrichtung Mechatronik wahrnehmen zu kénnen:

1. Produktions- und Prozessablaufe mechatronischer Produkte und Systeme iiberwachen; tiber den Einsatz von Ressourcen bei der
Integration und dem Betrieb mechatronischer Produkte und Systeme entscheiden; technische Schnittstellenprobleme bei heterogenen
Komponenten und komplexen Aufgaben losen; Systeme konfigurieren und parametrieren sowie deren Funktionalitat auch als
Elektrofachkraft in Betrieb nehmen und sicherstellen; Kundenanfragen, Fehlermeldungen und Kundenreklamationen aufnehmen und
bewerten; technische Voraussetzungen und Realisierbarkeit mechatronischer Problemlosungen klaren; Losungen erarbeiten und
implementieren; das Konfigurations- und Anderungsmanagement iiberwachen; Service- und Kundenunterstiitzungsleistungen intern und
vor Ort bei Kunden konzipieren und durchfiihren einschlieBlich Teleservice; Systemtests bei und mit Kunden betreuen und begleiten;
Audits und QualitatssicherungsmaBnahmen betreuen und durchfiihren; technische Storungen und Qualitatssicherungsaktivitaten
dokumentieren; Wirtschaftlichkeit und Kundenorientierung sicherstellen; Arbeitsplatze nach ergonomischen Gesichtspunkten gestalten
und die Arbeitsstatten unter Beachtung entsprechender Vorschriften, Verordnungen und Normen einrichten; technische
Weiterentwicklungen im Unternehmen umsetzen, Neuanlaufe organisieren und liberwachen; fiir den Werterhalt von Materialien und
Produkten bei Transport und Lagerung Verantwortung tragen; Material, Bau- und Ersatzteile disponieren; bei der Entwicklung von
Vorschlagen fiir neue technische Konzepte mitarbeiten und den standigen Arbeits- und Produktionsverbesserungsprozess mitgestalten; bei
der Festlegung von Qualitatszielen und -anforderungen fiir Produkte, Dienstleistungen und Geschaftsprozesse und ihrer Umsetzung
mitwirken;

2. Arbeitsablaufe einschlieBlich des Einsatzes von Material und Betriebsmitteln planen und sich an der Planung und Umsetzung neuer
Arbeitstechniken beteiligen; das Projektmanagement durchfiihren, Kostenplane aufstellen, die Kostenentwicklung iiberwachen und auf
einen wirtschaftlichen Ablauf achten; bei der Auswahl und Beschaffung von Maschinen, Anlagen und Einrichtungen mitwirken; Qualitats-
und Quantitatsvorgaben planen und fiir die Einhaltung der Termine sorgen; die Instandhaltung in Abstimmung mit den zustandigen
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen sowie den beteiligten betrieblichen Bereichen koordinieren und iiberwachen;
Gefahrdungsbeurteilungen durchfiihren, in enger Zusammenarbeit mit dem verantwortlichen Vorgesetzten und der Sicherheitsfachkraft die
Einhaltung der Arbeitssicherheits-, Umwelt- und Gesundheitsvorschriften gewahrleisten, rechtzeitig und angemessen Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen sowie beteiligte betriebliche Bereiche informieren und unterweisen sowie die MaBnahmen dokumentieren; in
Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen iibergeordnete Planungsgruppen beraten sowie Daten und Ergebnisse aus
dem Verantwortungsbereich in die Planungsprozesse einbringen;

3. die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im Sinne der Unternehmensziele fiihren und ihnen Aufgaben unter Beriicksichtigung der Vorgaben,
nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten und unter Abwagung ihrer individuellen Eignung, Kompetenzen und Interessen zuordnen;
die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen zu selbststandigem, verantwortlichem Handeln anleiten, deren Motivation fordern und sie an
Entscheidungsprozessen beteiligen; bei der Planung des Personalbedarfs und bei Stellenbesetzungen mitwirken; den Personalbedarf im
externen Serviceeinsatz feststellen und Personal befristet einstellen; Arbeitsgruppen betreuen und moderieren; die zielorientierte
Kooperation und Kommunikation zwischen und mit den Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen sowie mit Kunden, Fiihrungskraften und dem
Betriebsrat fordern; Einzelne und Gruppen beurteilen sowie die Personalentwicklung, eine systematische Weiterbildung und die
Innovationsbereitschaft fordern; neue Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in ihre Arbeitsbereiche einfiihren; die Ausbildung der zugeteilten
Auszubildenden verantworten; die Qualitatsmanagementziele im zustandigen Bereich kontinuierlich umsetzen und das
Qualitatsbewusstsein der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen fordern; Kunden schulen, beraten und unterstiitzen; die Kundenzufriedenheit
fordern; die technische Einweisung und Sicherheitsunterweisung beim Kunden durchfiihren und dokumentieren; den Ubergabe- und
Abnahmeprozess gemeinsam mit dem Kunden planen und durchfiihren.
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Fiir die Angaben iibernehmen wir keine Gewahr. Anderungen vorbehalten.



Anmeldung

Telefon: 07131 26414-23 « Fax: 07131 26414-54
E-Mail: sandra.buhrmann@ihk-weiterbildung.de

IHK-Zentrum fiir Weiterbildung
Ferdinand-Braun-StraRRe 20

74074 Heilbronn

Anmeldung
Lehrgangsnummer
Beginn/Datum

Lehrgang

S

ZENTRUM FUR
WEITERBILDUNG

Postadresse:

Rechnungsadresse:
(bei abweichender Rechnungsadresse)

Name, Vorname

Firma oder Name, Vorname

StraBe/Hausnummer Ansprechpartner/-in fiir Weiterbildung in unserem Unternehmen
PLZ/Ort StraBe/Hausnummer
Telefon (privat) PLZ/Ort

Mobil (privat)

Telefon/Fax

E-Mail (privat)

Geburtsdatum/-ort

Ausbildungsberuf / abgeschlossen im Jahr

Funktion/Bereich im Unternehmen/Betrieb

Firma (genaue Bezeichnung)

Firmenanschrift: StraBe/Hausnummer

Firmenanschrift: PLZ/Ort

Branche

Telefon/Fax (geschaftlich)

E-Mail (geschaftlich)

E-Mail

Arbeiten Sie im Schichtbetrieb? Oja O nein
Friithschicht in der Woche O gerade O ungerade
Rechnung an O Privat O Firma

Bitte ankreuzen

O Ich habe die AGB und das Widerrufsrecht fiir Verbraucher auf
der Website (www.ihk-weiterbildung.de/agb) gelesen und bin
damit einverstanden.

O Ich willige in die Verarbeitung und Nutzung meiner
personenbezogenen Daten gemaR der Datenschutzerklarung
ein. Insbesondere willige ich darin ein, dass meine Daten an
die zustandige Fachabteilung der IHK Heilbronn-Franken oder
derjenigen Industrie- und Handelskammer weitergeleitet
werden, die die Priifung abnimmt.

O Senden Sie mir 2x jahrlich Ihr Weiterbildungsprogramm per
Post.

Ort, Datum

Unterschrift



