Personalfluktuation erfolgreich
verhindern - online

Der zunehmende Nachwuchs- und Fachkraftemangel stellt viele Unternehmen vor
schwierige Aufgaben, wenn es darum geht, neue Mitarbeiter zu finden. Gleichzeitig
sind durch nicht besetzte Arbeitsstellen und die damit einhergehende
Mehrbelastung der verbliebenen Arbeitnehmer, oft die Arbeitsmoral und die
Arbeitsergebnisse beeintrachtigt. Phanomene wie die innerliche Kiindigung,
aufgrund von Arbeitsiiberlastung oder gefiihlter mangelnder Wertschatzung durch
den Arbeitgeber, erschweren es, die Mitarbeiter zu motivieren und im Unternehmen
zu halten. Neue Herausforderungen der Zeit sind die Generationenkonflikte und die
damit einhergehenden unterschiedlichen Anspriiche und Arbeitsauffassungen
innerhalb der Arbeitnehmerschaft. Wie konnen diese Entwicklung aufgehalten
werden? Wie kann es lhnen gelingen, Mitarbeiter aus der innerlichen Kiindigung zu
holen und als Arbeitgeber eine Wertschatzungskultur zu etablieren, die
Arbeitnehmer bindet?

Dieses Seminar richtet sich an:

Personalverantwortliche, Personalamt und Personalmanagement, BEM-Beauftragte,
Gleichstellungsbeauftragte, Behindertenbeauftragt und Fiihrungskrafte aller
Ebenen

Ihr Abschluss:

Teilnahmebescheinigung

29.09.2025-29.09.2025 Dauer: ca. 4 UStd.
online Zeiten: 09:00-12:15
Seminar-Nr.: 2451_252_01

Inhalt:

das Leitbild der Flihrungskraft

BEM Verfahren auf Priifstand

Generation Z und der Umgang mit Generationskonflikten innerhalb eines Arbeitsteams
Bediirfnisse von Arbeitnehmern und wie Fiihrungskrafte diese stillen kdnnen

Kiindigungsgriinde von Arbeitnehmern und was wir fiir die Zukunft daraus lernen kénnen

Aufbau einer wertschatzenden Kommunikationskultur oder warum eine "offene Tir" nicht alles ist

S

ZENTRUM FUR
WEITERBILDUNG

Ihr Ansprechpartner

Maria Kohler

Tel.: 07131 26414-50
Fax: 07131 26414-56
maria.koehler@ihk-weiterbildung.de

€ 190,-
Inklusive Arbeitsunterlagen,
Kaffeepausen

der konkrete Aufbau einer Wertschatzungskultur, eines Fehlermanagements und einer Feedbackkultur


mailto:maria.koehler@ihk-weiterbildung.de

Anmeldung

Telefon: 07131 26414-50 « Fax: 07131 26414-56
E-Mail: maria.koehler@ihk-weiterbildung.de

IHK-Zentrum fiir Weiterbildung
Ferdinand-Braun-StraRRe 20
74074 Heilbronn

Anmeldung
Seminarnummer
Beginn/Datum

Seminartitel

Teilnehmer
(Titel, Vor- und Zuname) Geburtsort

S
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Geburtsdatum Funktion im Betrieb,
Ausbildungsberuf (nur bei

Azubi-Seminaren ausfiillen)

Postadresse:

Rechnungsadresse:
(bei abweichender Rechnungsadresse)

Firma oder Name, Vorname

Firma oder Name, Vorname

StraBe/Hausnummer

StraBe/Hausnummer

PLZ/Ort

PLZ/Ort

Mit welcher Softwareversion arbeiten Sie? (nur bei EDV-Seminaren ausfiillen)

Telefon/Fax

Telefon

Mobil

E-Mail

Ansprechpartner/-in fiir Weiterbildung in unserem Unternehmen

E-Mail

Bitte ankreuzen

O Ich habe die AGB und das Widerrufsrecht fiir Verbraucher auf
der Website (www.ihk-weiterbildung.de/agb) gelesen und bin
damit einverstanden.

O Ich willige in die Verarbeitung und Nutzung meiner
personenbezogenen Daten gemaR der Datenschutzerklarung
ein.

O Senden Sie mir 2x jahrlich Thr Weiterbildungsprogramm per
Post.

Ort, Datum

Unterschrift



