
Leistungssteigerung bei Low-Performern
- online

In diesem 4-stündigen Seminar erhalten Sie fundiertes Wissen und praxisnahe
Werkzeuge, um die Leistung von Low-Performern gezielt zu steigern. Sie lernen, die
Ursachen für Leistungsschwächen zu analysieren und gezielte
Korrekturmaßnahmen zu entwickeln. Darüber hinaus erfahren Sie, wie Sie
personelle und betriebliche Ressourcen optimal nutzen können, um eine
nachhaltige Leistungsverbesserung zu erzielen. Ein wichtiger Bestandteil des
Seminars ist der Aufbau von Ressourcen durch verhaltensorientierte
Entwicklungsmaßnahmen sowie die Anwendung von effektiven
Kommunikationstechniken in unterstützenden Gesprächen mit Low-Performern.
Zudem erhalten Sie eine Einführung in klassische Modelle der
Motivationspsychologie und lernen, wie Sie durch gezielte Motivationsarbeit und
Anerkennung das Potenzial Ihrer Mitarbeitenden ausschöpfen können.

Dieses Seminar richtet sich an:
Führungskräfte, Teamleiter, Personalverantwortliche und alle, die ihre Strategien
zur Leistungssteigerung bei Mitarbeitenden mit Leistungsschwächen verbessern
möchten.

Ihr Abschluss:
Teilnahmebescheinigung
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online
Seminar-Nr.: 2228_252_01

Dauer: ca. 4 UStd.
Zeiten: 09:00 - 13:00

€ 190,–
pro Person

Inhalt:

Ursachenanalyse, Entstehung und Korrektur von Low-Performance bei Mitarbeitenden
Identifikation von Leistungsschwächen durch Profilabgleich von Anforderungen und Fähigkeiten
Nutzung personeller und betrieblicher Ressourcen zur Leistungssteigerung
Ressourcenaufbau durch verhaltensorientierte Entwicklungsmaßnahmen
Kommunikationstechniken und Phasen im unterstützenden Gespräch mit Low-Performern
Einführung in klassische Modelle der Motivationspsychologie (McGregor, Herzberg)
Arbeitsmotivation: Bedürfnisse erkennen, ansprechen und regulieren
Motivation durch Anerkennung, Vertrauensaufbau und Ermutigung
Effektive Motivationsarbeit bei Low-Performern
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Anmeldung
Telefon: 07131 26414-44 • Fax: 07131 26414-56
E-Mail: davina.schilpp@ihk-weiterbildung.de

IHK-Zentrum für Weiterbildung
Ferdinand-Braun-Straße 20
74074 Heilbronn

Anmeldung
Seminarnummer
Beginn/Datum

Seminartitel Teilnehmer
(Titel, Vor- und Zuname)

Geburtsdatum
Geburtsort

Funktion im Betrieb,
Ausbildungsberuf (nur bei
Azubi-Seminaren ausfüllen)

Postadresse: Rechnungsadresse:
(bei abweichender Rechnungsadresse)

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Mit welcher Softwareversion arbeiten Sie? (nur bei EDV-Seminaren ausfüllen)

Telefon

Mobil

E-Mail

Ansprechpartner/-in für Weiterbildung in unserem Unternehmen

Firma oder Name, Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Telefon/Fax

E-Mail

Bitte ankreuzen

Ich habe die AGB und das Widerrufsrecht für Verbraucher auf
der Website (www.ihk-weiterbildung.de/agb) gelesen und bin
damit einverstanden.
Ich willige in die Verarbeitung und Nutzung meiner
personenbezogenen Daten gemäß der Datenschutzerklärung
ein.
Senden Sie mir 2× jährlich Ihr Weiterbildungsprogramm per
Post.

Ort, Datum Unterschrift


